RCPAV

Infraestructuras

Construindo um futuro

mais sustentdvel
P EREFIL

CORPORATIVO

EN|ES|FR|PT






PRCPAV

Infraestructuras

PERFIL
CORPORATIVO




MENSAGEM DO CEO




Nestas pdginas, tenho o prazer em apresen-
tar as capacidades e experiéncias da Propav
Infraestructuras, uma companhia que ofere-
ce solugdes completas nos setores da infra-
estrutura, energia e montagem industrial.

O DNA da companhia estd marcado por mais
de trés décadas de investimentos nos negd-
cios de engenharia, construgdo e desenvolvi-
mento em infraestruturas, que possibilitaram
o crescimento da Propav sempre baseado
nas relagdes duradouras, com profissionalis-

mo e exceléncia nas suas dreas de atuacgdo.

Na Propav Infraestructuras trabalhamos sem-
pre com base nos nossos principios de respeito,
transparéncia e confianga, que regem o Nosso
modelo de negdcio e o relacionamento com
nossos clientes, investidores, grupos de inte-
resse e contribuicdo aos ODS. Desde nossos
primdrdios, procuramos ter sempre o impacto
positivo no desenvolvimento da nossa ativida-
de, respeitando o meio ambiente e as comu-
nidades onde atuamos, trabalhando de forma
sustentdvel para criar uma sociedade mais
acessivel e justa para todos, contribuindo para
o crescimento econdmico e o bem-estar social.

Nosso modelo de negécio consiste na constru-
¢do de infraestruturas sustentdveis por meio
de solugdes multidisciplinares na Africa e na
América Latina, mercados com grande inte-
resse neste tipo de projeto para impulsionar o
crescimento econdmico e melhorar a qualida-
de de vida dos seus cidaddos. Para contribuir

na realizagdo destes objetivos, integramos na
engenharia solugdes que incorporam a acessi-
bilidade, o valor social, o desenvolvimento das
capacidades locais e o aporte para transigdo
energética. Além disso, temos uma vasta ex-
periéncia nesses paises, com relagdes fortes,
gue nos permitem estar preparados para en-
frentar qualquer desafio e tornd-lo em oportu-

nidades dentro desses mercados.

Estamos vivendo uma etapa de consolidagdo,
na qual a companhia tem se fortalecido, atin-
gindo um importante crescimento dentro de
um mercado competitivo, reforgando a mar-
ca e presenga da Propav no nivel internacio-
nal. Por esse motivo, na Propav somos cons-
cientes sobre a importéncia de continuar
apostando na continua melhoria das nossas
capacidades, que nos permitem continuar
avancando e crescendo de maneira susten-
tdvel. Nesse sentido, as novas e ambiciosas
iniciativas que abordamos atualmente e que
apresentamos nestas pdginas, constituem-
-se num importante desafio que requer unida-
de por parte de todas as pessoas que fazem
parte da Propay, visto que cada uma desem-
penha um papel importante no processo de

crescimento.

O desafio da Propav para os préximos anos
serd o de consolidar as iniciativas que aborda
atualmente e continuar fortalecendo o posi-
cionamento da empresa no mercado interna-
cional, diversificando os riscos dos diferentes
mercados e garantindo a sustentabilidade do
negodcio, o que poderemos fazer possivel gra-
¢as ao esforgo e dedicagdo de toda a equipe
da Propayv, cujo mdéximo exponente foi sempre
ser geradora de mudangas e oportunidades.

Muito obrigado.

José Diniz
CEO
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PRCPAV

Infraestructuras

Quem
SOMOS

A Propav é uma companhia inter-
nacional, especializada na presta-
¢do de servigos multidisciplinares
e sustentdveis no setor de infraes-
truturas, energia e de montagem
industrial. Atua sob a modalidade
de EPC + F (Engineering, Procure-
ment and Construction + Financial
Structuring) para seus clientes nos
mercados emergentes entregan-
do solugdes integradas que gerem
o valor duradouro a os diferentes
grupos de interesse.
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Estamos presentes em trés continentes e a
nossa trajetéria nos setores e mercados em
que atuamos nos proporciona o conhecimento
para operar com eficiéncia e agilidade, com o
esforco em comum de nos tornar referéncia no
desenvolvimento de infraestruturas sustentd-

veis na Africa e na América Latina.

Levamos a experiéncia de um grupo em-
presarial que durante mais de trés décadas
tem desenvolvido atividades nos setores da
construgdo, energia, montagem industrial,
infraestruturas e investimento e na gestdo
de ativos. Toda a experiéncia adquirida du-

rante a nossa trajetéria nos fez desenvolver
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uma visdo estratégica para a geragdo de no-
vas oportunidades, a consolidagdo de equi-
pes altamente qualificadas e o aporte do va-
lor a longo prazo.

Na Propav promovemos solugdes completas
e sustentdveis de negdcio no setor da infra-
estrutura, energic e montagem industrial,
atuando em todas as etapas do ciclo de vida
do projeto, desde sua identificagdo e concep-
¢do até sua avaliagdo, engenharia de plane-
jamento, construg@o e comissionamento, em-
pregando os mais altos padrdes de qualidade
e cumprindo com os mais estritos requisitos
de saude, seguranc¢a, responsabilidade social
e meio ambiente.

Contamos com uma robusta rede de parcei-
ros estratégicos, com empresas do setor, para
abordar os projetos nos nossos mercados de
interesse. Também, uma estreita relagéo de co-
laborac&o com diversos fornecedores de bens
e servigos que garante uma cadeia de forneci-
mentos supervisada e de primeiro nivel, além da
tecnologia de ponta, complementando nossas
capacidades para oferecer aos nossos clientes
solugdes técnicas integrais e eficientes.

A Propav é o resultado da busca pela excelén-
cia na gestdo dos projetos e processos me-
diante sua estrutura organizacional e do go-
verno corporativo, com o objetivo de se tornar
uma empresa de referéncia nos seus setores
de atuagdo elevando a fronteira de oportuni-
dades de negdcio até um novo nivel.

A empresa possui um grupo de profissionais
com vasta experiéncia no desenvolvimento
de negdcios internacionais no setor de infra-
estruturas, energiac e montagem industrial.
Desta forma, oferece solugBes completas
aos nossos clientes, publicos e privados, des-
de a identificac@o de desenhos comceituais,



solugdes de engenharia e construgdo até a energia que se regem pelos mais amplos pa-
estruturagdo financeira, a captagdo de inves- drdes de qualidade para:

timentos e a exploragdo de ativos.
» Aidentificag@o das oportunidades e gera-

Desta maneira, realiza os projetos conforme ¢8o de novos contratos de infraestrutura.

seus principios, respeitando o meio ambiente, > 0 desenvolvimento de soluges multi-

criando valor, gerando oportunidades e dando L )
disciplinares para os projetos.

lugar as sinergias entre a engenharia e o de-

senvolvimento sustentdvel de forma que con- » A captag@o de estruturas de financio-

tribui ativamente para a melhoria da qualidade mento otimizadas que garantem a viabi-
de vida nas comunidades onde atua, cumprin- lidade das oportunidades identificadas.
do os mais rigorosos requisitos nos termos de » A construg@io de oportunidades deri-
seguranca, saude e meio ambiente. vadas dos mais altos padrdes da enge-

A Propav é uma sdcia estratégica no desen- nharia e sustentabilidade.

volvimento dos projetos de infraestruturas e » A operag@o e manutengdo de ativos.

|

Referéncias, equipes
altamente qualificadas
e meios técnicos para
realizar qualquer
projeto com as
mdximas garantias de
qualidade e eficiéncia.

Equipamento de
obra do mais alto
nivel procedente

das principais
empresas do setor.

Sistemas de
Qualidade, Meio
Ambiente e
Prevengdo de
Riscos Laborais.

Solugdes 360° em
Energia, Infraestruturas
e Montagem Industrial
a servigo dos

nossos clientes.

Comprometidos com a
criagto de oportunidades
para o crescimento e
desenvolvimento dentro
das comunidades em
gue nds operamos.

Nossas equipes ja
estruturam mais de
2 trilhdes de délares
entre América Latina
e Africa nos projetos
de infraestrutura.

PERFIL CORPORATIVO 11



PRCPAV

Infraestructuras

Visao, Missao,
Propositos e
Principios

12

A visdo, misso e principios da Propav sdo
reflexos da nossa razdo de ser. Sdo eles que
definem nossos objetivos de longo prazo e
compromissos com a sociedade, clientes e
funciondrios.

Vis@o
Ser uma empresa inovadora e de vanguarda
tecnoldgica do setor para, de forma sustentdvel,

crescer, se consolidar e ser reconhecida como

referéncia nos mercados em que atuamos.

Missdo
Desenvolver solug8es sustentdveis, inteligen-
tes e completas de engenharia para o cliente
e para a sociedade, com foco no estabeleci-
mento de vinculos duradouros, na qualidade
da entrega, geragdo de valores para as partes
interessadas em um ambiente empresarial de

unid@o e confianca.

Propositos

Focar no resultado, oriundo de uma real
agregagdo de valores nos trabalhos conquis-
tados, que proporcione & empresa um cresci-
mento gradual e sustentdvel.

PERFIL CORPORATIVO

Investir no desenvolvimento dos re-
cursos humanos, reconhecendo que
as pessoas s&io o nosso maior ativo.

Consolidar a criag@o de equipe e cultura
internacionais fortalecendo o modelo de
negdcios e criando as bases para a per-
petuidade da empresa.

Unir os esforgos no sentido de termos uma
equipe integrada e confiante na concreti-
zagdo de suas missdes e objetivos.

Nossa vis@o, miss@o e prin-
cipios regem a nossa ativi-
dade e determinam o nosso
futuro, orientando-nos in-

terna e externamente, para
estabelecer a nossa posigdo
competitiva e nos definir no
mercado.




Compartilhamos com nossos fun-
ciondrios os principios de respeito,
trabalho, integridade, cooperagdio,
sustentabilidade e unido como pilo-
res fundamentais de nossa cultura
corporativa.

TRABALHO

Valorizar o esforgo,
a dedicag@o e a
disponibilidade,
encarando as

com a empresa. adversidades com forga,
persisténcia e resiliéncia,
sabendo que nada vem
por acaso e que no
trabalho estd o mérito.

SUSTENTABILIDADE

Atuar proativamente
para a construgdo de
um futuro sustentdvel,
estando consciente dos
desafios enfrentados
pela sociedade,
fomentando uma cultura
de preservagdo do meio
ambiente e respeito as
comunidades.




Solugdes Completas em Desenvolvimento de Eolicas ]-[ldrgelétncas
Infraestruturas I

Pontes/Viadutos

Edificacao

Trabalhos em Portos

Usinas de
Energia Solar

Construcdes, Montagem &
Manutengao Industrial

Estradas/Rodovias



Solugdes Completas em
Desenvolvimento de
Infraestruturas

Possuimos uma vasta experiéncia em multiplas dreas dos setores de
infraestruturas, energia e montagem industrial, gerando valor em todas as
fases do ciclo de vida dos projetos, pautando nossa atuagéo nas melhores
prdticas da industria em termos de qualidade e compliance e aplicando ri-
gorosos requisitos de governanga ambiental e social em nossas iniciativas.

16

Oferecemos solugBes abrangentes em

infraestrutura, energia e montagem indus-
trial para todo o ciclo do projeto, integrando
no desenvolvimento técnico de nossa en-
genharia as melhorias e as inovag8es que

Infroestrutura

A Propav tem elevada experiéncia
na concepgdo, na construgdo e na
execugto de projetos de infraes-
trutura com uma ampla capacidao-
de de criar, na medida certa, res-
postas multidisciplinares.

PERFIL CORPORATIVO

nos permitem deixar um legado sustentdvel
e beneficios sociais, no intuito de atender
as necessidades dos nossos clientes sem
comprometer a capacidade das gerag&es
futuras.

w o

Encurtamos distdncias

Setores de
atuagdo

» Transporte

» Agua e Saneamento

» Edificagdo



Transporte

Execugdo de servigos completos de engenha-
ria conceitual, bdsica e de detalhamento, for-

necimento e construcdo de:

» Solugdes rodovidrias: estradas, rodovias,
recapeamento asfdltico, viadutos e anéis
vidrios.

» Solugdes logisticas: aeroportos, portos, sis-
temas de Transito Rdpido de Onibus (Bus
Rapid Transit - BRT) e rodovias com peddgio.

Agua e
Saneamento

Execugdo por meio de métodos néo destrutivos
de servigcos completos de engenharia concei-
tual, bdsica e de detalhamento, fornecimento e

construcdo de:

» Solugdes de saneamento: Estacdes de Trata-
mento de Aguas Residuais (ETAR), Estagées
de Tratamento de Agua Potdvel (ETAP), sis-
temas de abastecimento urbano e industrial,
sistemas hidraulicos, regulagdo e bombea-
mento hidrdulico.

» Solugdes hidraulicas: Sistemas de irrigagdo,
planejamento agricola de irrigagdo, reserva-
térios, canais, diques, controle de enchen-
tes, pogos artesianos e protegdo costeira.

Edificacto
Execugdo de servigos completos de engenharia

conceitual, bésica e de detalhamento, forneci-
mento e construcdo de:

» Solugdes urbanas: complexos residenciais,
complexos industriais, shopping centers, mer-
cados publicos e prédios em geral.

» Solugdes publicas: hospitais, centros médi-
cos, museus, complexos esportivos, prédios
governamentais, parques e dreas publicas

de lazer.

-
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Infraestructuras

Energia

Propav é uma referéncia na con-
secucdo, construcdo e execugdo
de projetos de energia e aposta
na inovagcdo em cada um deles,
bem como na transformacgdo
progressiva para uma economia
descarbonizada e sustentada
por meio de fontes renovdveis.

Geracdo

Execu¢do de servicos completos de enge-
nharia conceitual, bdsica e de detalhamen-
to, fornecimento, construcéio e montagem
eletromecdnica de:

» Solugdes de geragéio de energia: térmica,
edlica, solar e hibrida.

Usinas Termoelétricas

Colocag@io em funcionamento de usinas tér-
micas a partir de combustiveis naturais e re-
siduos: cavaco, gds de alto forno, residuos ur-
banos, biomassa e gds natural, entre outros.

PERFIL CORPORATIVO

Comprometidos com o
cuidado do planeta

Setores de
atuacdo

» Geracgdo

» Transmissdo

» Distribuicéio

Usinas fotovoltaicas

Acompanhamento de parques de produgdo
solar e de servicos associados.

Usinas edlicas

Acompanhamento de usinas edlicas e de ser-
vicos associados.

Sistemas de cogeragdo de energia
Acompanhamento dos sistemas de coge-
racdo de energia mediante solugdes otimi-
zadas por meio de diversos tipos de recur-
sos energéticos.



Transmissdo e Distribuicdo

Execucgdo de servigos completos de engenha-
ria conceitual, bdsica e de detalhamento, for-
necimento e construgdo de:

» Solugbes em transporte de energia: linhas
de interligagdo de alta tensdo, subesta-
¢bes e transformagdo de energia asso-
ciada, trabalhos de manutencéo, tenséo e
ligagdo on-grid.

» Solugées em distribuigdo de energia: linhas
aéreas e subterrneas de baixa e média

tensdo, eletrificagdo rural, centro de trans-

formacgéo e obras de manutencdo, tensdo e
operagdo das redes.

7

O setor de energia € uma drea estratégica
para a Propav, que conseguiu se tornar uma
referéncia na concepgdo e na construgdo de
projetos de energia. Seu sucesso e reputa-
¢do lhe conferem as competéncias para ope-
rar de forma otimizada no desenvolvimento
de diferentes projetos e |he posicionando
como um parceiro estratégico para os seus
clientes.
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Infraestructuras

Industrial

A Propav tem uma longa histdria
na prestagdo de servigos de cons-
trugdo e montagem industrial,
possui um amplo conhecimento do
setor e realizou indmeros projetos-
-chave na drea industrial.

Setores de atuagdo
» Construgd@o e Montagem

» Manutenc¢do Industrial

Aliados da transicto

Construcdo e
Montagem

Projeto e construgdo de soluges multidisci-
plinares para o setor industrial:

» Solugdes especializadas: refinarias, usinas
térmicas, fdbricas, usinas siderurgicas,
terminais, usinas termoelétricas e outras

instalag8es industriais.




~4% Manutenc@o
Industrial

Execucdo de servigos de diagnéstico e pre-
vencéo, bem como o desenho de solugdes de
manutengdo para o setor industrial:

» Solugdes preventivas: revisdo de linhas
de processo de refinarias e instalagdes
industriais, paradas técnicas e de roting,
tratamento anticorrosdo, pintura indus-
trial, manutencdo de telhados e outras es-
truturas, tratamento de superficies, jatea-
mento, caldeiraria, manipulagdo de carga,
mecdanica, elétrica, instrumentacédo, auto-
magdo, suporte operacional e outros ser-

vicos de apoio.

= Iy

PRCPAV

Infraestructuras

» Solugdes corretivas: reparagdo, interven-
¢Oes de emergéncia, reabilitagdo e substi-
tuic8o de estruturas industriais.

Os projetos que a Propav realiza s@o executa-
dos com a qualidade e precisdo exigidas, tra-
balhando sempre com a seguranga industrial
certificada e utilizando materiais que aten-
dem aos mais altos requisitos industriais.



LQ

DE NEGOCIO

MOD

-
\‘/)\




PRCPAV

Infraestructuras

Trabalhamos com o propésito de gerar valor

por meio de solugdes 360°

Na Propav promovemos solugdes
de negdcios completas nos setores
de Infraestrutura, Energia e Monta-
gem Industrial, através do trabal-
ho de uma equipe de profissionais
que realizam um acompanhamento
integro dos projetos em cada uma
de suas fases, proporcionando so-
lugBes otimizadas e adaptadas as
necessidades dos nossos clientes
em mercados emergentes.

PROJETO E
ENGENHARIA 4

IDENTIFICACAO DE
| NECESSIDADES

SUSTENTABILIDADE

—dd
One stop shop

Atuamos sob o modalidade de EPC + F
(Engineering, Procurement and Construction
+ Financial Structuring) direcionando toda
a cadeia de valor dos projetos, desde a
concep¢do, até a construgdo, a operagdo
e a manutengdo dos ativos, empregando os
mais altos padrdes de qualidade e atenden-
do aos mais rigidos requisitos de saude, se-
guranga, responsabilidade social e de meio
ambiente.

£
LI

ESTRUTURACAO
FINANCEIRA

COMPRAS

CONSTRUGAO
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PRCPAV

Infraestructuras

Identificagéo de
Necessidades

Nossos engenheiros e especialistas acom-
panham nossos clientes no processo de
identificac@io das necessidades em infraes-
trutura, energia e industria, fornecendo o
conhecimento técnico e a experiéncia ne-
cessdria para orientar na viabilidade técnica
de cada projeto.

ﬁuﬁﬁ Projeto e Engenharia

Direcionamos e gerenciamos a execugdo
dos estudos necessdrios de engenharia para
viabilizar um projeto de forma técnica. Isso
nos permite atender, em primeira mdo, as
possiveis dificuldades que possam surgir du-
rante o processo de construgdo.

@ Sustentabilidade

Identificamos as oportunidades para poten-
cializar os impactos positivos dos projetos,
por meio da integrag@o com a engenharia e as
consultas aos grupos de interesse. Além dis-
so, levamos a coordenacgdo da elaboragéo de
todos os relatérios técnicos na matéria meio
ambiental e social seguindo os padrdes inter-
nacionais e as melhores praticas do setor.

_@ Compras

Incluimos em nossos projetos bens e servigos
com um alto valor agregado em termos de quali-
dade e operacionalidade, gerindo toda a cadeia
de abastecimento desde o inicio da obra até a
conclusd@o em qualquer ponto do pais.

.15 Construgdo

Construimos, reabilitamos e melhoramos pro-
jetos para os nossos clientes nos setores de

PERFIL CORPORATIVO

estradas, transportes, energia, edificagdo,
saneamento e industria com eficiéncia e cum-
prindo os mais rigorosos processos de segu-
ranca e saude durante toda a sua execucgdo.

ﬁ Estruturag¢do Financeira

Identificamos e incorporamos fontes de fi-
nanciomento e a estruturac8io financeira
para viabilizar todos os projetos de nossos
clientes, contando com os principais agentes
internacionais, agéncias de crédito a exporta-

¢8o e investidores internacionais.

SR
R

Maximizamos a capacidade de produgdo de

osM

complexos de energia renovdvel mediante a
colaboragdo dos nossos parceiros estraté-
gicos, 0 que nos permite otimizar o investi-
mento e a capacidade produtiva das usinas
solares e edlicas por meio de seu aproveita-
mento e exploragdo.

Identificamos os projetos
prioritdrios para nossos clientes

que atendem aos nossos critérios

de sustentabilidade, qualidade
e confiabilidade e criamos uma
solucdo técnica e financeira
para tornd-los possiveis.

Esta abordagem estratégica reforga a esta-
bilidade e a solidez da empresa por meio do
desenvolvimento de projetos a longo prazo.

Contamos com a experiéncia e a capacidade
de apoiar os nossos clientes publicos e pri-
vados na bancabilidade do projeto, estrutu-
rando solucdes financeiras otimizadas e efi-



cazes que se ajustem a realidade especifica
de cada projeto, as necessidades de cada
cliente e as particularidades de cada regido.

Dispomos de um vasto leque de entidades
financeiras e de investidores, com os quais
atuamos de forma coordenada, gerando si-
nergias na procura de solugdes financeiras
e apoiando os nossos clientes na captagéio
adequada de financiamentos competitivos

através de estruturas de financiamento e in-

vestimento adaptadas a eles.

Na Propav nos comprometemos com Nnossos
clientes, acompanhando-os apds a finali-
zagdo dos projetos, com a finalidade de es-
tabelecer relagtes duradouras em todos os
lugares onde atuamos, consolidando nossa
estabilidade e solidez por meio do desenvolvi-
mento de projetos a longo prazo.

PERFIL CORPORATIVO
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»

Contribuimos para a construgdo
de um futuro mais sustentdvel

Buscamos ser catalisadores de
mudangas na sociedade e avan-
¢ar para um futuro melhor, no
qual a sustentabilidade esteja no
centro de todas as nossas ativi-
dades, oferecendo oportunida-
des, bem-estar e prosperidade
a todos os atores envolvidos em
Nossos projetos.

Nosso compromisso com o desenvolvimen-
to de projetos sustentdveis visa enfrentar os
desafios globais que a sociedade moderna
enfrenta: espagos urbanos, transigdo ener-
gética, desenvolvimento industrial e conecti-
vidaode das pessoas.

Como parte de nossa Estratégia Corporativa,
nosso valor agregado consiste na identificagdo
e implantagdo de solugdes sustentdveis, além
de multiplicar os impactos positivos derivados
diretamente deles, gerando beneficios colate-
rais e criando oportunidades para as comuni-
dades locais e nossos grupos de interesse.

Oferecemos uma abordagem de preservagdo
e de respeito ao meio ambiente e & sociedade,
avaliando e considerando todas as etapas do
ciclo de vida dos projetos, garantindo sua in-
tegridade desde o inicio até o final.

Estamos cientes dos desafios que enfrenta-
mos e fomentamos uma cultura de preserva-

¢do ambiental e de respeito as comunidades.
Para isso, mantemos um relacionamento es-
tratégico com os nossos fornecedores a fim
de garantir um processo com insumos de alto
valor e qualidade, respeitando o meio ambien-
te e com um grande beneficio tangivel para a
sociedade.

A Propav tem um impacto direto no desen-
volvimento sustentdvel, desde o trabalho em
engenharia e manutengdo da indUstria base,
passando pelos projetos de infraestrutura de
construgdo, mobilidade e até a transigdo para

uma economia baixa em carbono.

Nosso posicionamento estratégico em mer-
cados emergentes pressupde uma oportuni-
dade para influenciar na mudang¢a que ocor-
rerd nas préximas décadas, cuidando dos
atores sociais dos paises que contam com
todo o nosso apoio e colaboragdo nas dife-

rentes iniciativas que realizam.
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Com base em nosso modelo de negécio, One Etapas da nossa Abordcgem
Stop Shop, fornecemos solugdes sustentdveis Sustentdvel

aos nossos clientes sob uma Abordagem de

» Projeto Sustentdvel
Projetos Sustentdveis. Essa abordagem se di- :

vide em quatro etapas distintas, pensadas para o biellerEiE el e e @ Flene]E =i

mitigar os impactos e proporcionar os melhores > Gestdo Integrada

resultados para o cliente e a comunidade. » Superviséo

Conceituamos e desenhamos projetos
levando em conta o meio ambiente e as
[I'IJ comunidades, promovendo, 0 mdximo
PROJETO possivel, os impactos positivos das suas
% SUSTENTAVEL ctividades e adotando tecnologias a servigo

das pessoas.

A Propav trabalha com seus clientes para realizar
uma avaliagdo de impacto criteriosa e detalhada,
colaborando com as empresas de consultoria
= mais destacadas para identificar, o quanto
AVALIACAO antes, qualquer necessidade que possa exigir
DE IMPACTO E a redefini¢do de nossos estudos técnicos e de
PLANEJAMENTO engenharia, quando for necessdrio.

A empresa se orgulha de ter desenvolvido um

sistema de gestdo alinhado com as normas

ISO 9001, ISO 140001 e ISO 45001. Da mesma

forma, integramos elementos das normas

internacionais de satde e seguranga, direitos

humanos e prestamos atengdo & aplicagdo da GESTAO @
pegada de carbono para sua contabilidade e

Eostio. INTEGRADA  [7]

Com o objetivo de oferecer solugdes
que atendam aos mais altos padrdes
de qualidade e que sejam satisfatérias
para nossos clientes, a Propav realiza a
supervisdo continua de seus processos
. para que possamos atuar com eficiéncia e
. cumprir com 0s compromissos assumidos.




Compromisso
COm S pessoas e
as comunidades

Damos especial atengdo as comunidades
onde atuamos, sendo nossa principal priori-
dade garantir a salde e a seguranga em cada
projeto que desenvolvemos. Esperamos que
todos os funciondrios, parceiros e fornecedo-
res sigam os mais altos padrdes de atendimen-
to adotados pela empresa, fornecendo trei-
namento em saulde e seguranga, informando
as comunidades sobre os impactos e criando
um canal aberto de comunicagdo para que
qualquer risco que possa afetar algum interes-
se dos grupos seja devidamente identificado e
abordado. Adotar uma sdlida cultura de segu-
ranga e saude e integrar-se ¢ vida das partes
interessadas é um dos legados de cada projeto.

Cultura de
Sustentabilidade

Da mesma forma que a construgéo de uma
cultura ética, a Propav busca assentar as ba-
ses de uma cultura de sustentabilidade como
parte da identidade da empresa. Acreditamos
gue a conscientizagdo e a capacitagdo de
nossos funciondrios e parceiros contribuirdo
para a geragdo de uma cultura que reforgard
o principio de sustentabilidade da empresa e
seu objetivo de executar projetos sustentd-
veis. Ter cada uma das principais partes inte-
ressadas compartilhando a sustentabilidade

como valor € um grande passo para a implan-

tac@io desses projetos.

PRCPAV

Infraestructuras

Participagto
dos grupos
de interesse

Na Propav acreditamos firmemente que uma
relag@o de sucesso com os grupos de interesse
s6 pode ser possivel por meio do didlogo trans-
parente. Estamos comprometidos com nossos
funciondrios e acionistas, assim como com
as comunidades onde atuamos, as entidades
financeiras, as universidades e os Governos,
entre outros stakeholders. Nosso objetivo estd
baseado na construcdo de relacionamentos
de confiang¢a de longo prazo com nossos gru-
pos de interesse, entendendo-a como uma das
chaves para conseguir a sustentabilidade do
nosso modelo de negdcio.

Catalisador de
desenvolvimento

Nossa presenga em mercados emergentes
permite-nos proporcionar um impacto signi-
ficativo nas comunidades locais onde ope-
ramos. O investimento social estd centrado
em ser um vetor para o desenvolvimento
social e econdmico. O valor agregado da
empresa jé estd incluido em cada projeto
executado. Sem embargo, em cada proje-
to a Propav busca oportunidades para se
associar com organizagdes ndo governa-
mentais e com universidades, visando con-
tribuir com suas acdes ou reforgcar suas ati-
vidades de acordo com as necessidades da
comunidade.
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Fomentar o
Impacto positivo

Os esforgos da empresa visam otimizar e po-
tencializar os beneficios ambientais e sociais
nos projetos em que trabalhamos, o que se con-
segue em sinergia com a engenharia de proje-
tos e com os estudos ambientais e sociais em

consondncia com os padrdes internacionais.

Contribuimos
para a Agenda
2030

Alinhamos nossa estratégia de negdcio ao
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentdvel (ODS), promovendo solu-
¢Oes sustentdveis e responsdveis que possam
agregar valor na consecugdo da Agenda 2030.

Os ODS apoiam as equipes de engenharia
fornecendo orientacdo na hora de desenhar
os projetos. Além disso, na Propav temos a
certeza de que, para enfrentar os desafios
atuais, é preciso apostar na inovagdo, utili-
zando ferramentas eficazes e eficientes.

A empresa continua avangando e aprimo-
rando os processos para atingir seus objeti-
vos na hora de contribuir para o desenvolvi-
mento sustentdvel.

Os ODS sdo
nossa bussola no

desenvolvimento
de infraestrutura.




E DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

EDUCACAD
DEQUALIDADE

TRABALHODECENTE
ECRESCIMENTD
ECONONICO

PAZ, JUSTICA
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) | COMPLIANCE

CO0IGO DE
CONDUCTA
ETca




Nossa conduta é resultado
da disseminacdo de nossos
principios e valores

Nossa atividade é regida, a todo
momento, por valores, principios
e diretrizes de comportamen-
to estabelecidos no Cddigo de
Conduta Etica. Isso porque a in-
tegridade e a ética fazem parte
do DNA da empresa desde a sua
criagdo e este Cadigo é a filosofia
empresarial que nos guia como
agir com respeito entre nds mes-
mos e perante terceiros.

Promovemos a honestidade e a transparéncia
com as institui¢Ges e a sociedade, garantimos
um ambiente de trabalho ético e sauddvel aos
nossos profissionais para que possamos ofe-
recer a nossos clientes um modelo de negdcio

verdadeiramente sustentdvel.

Cddigo de
Conduta Etica

Nosso Cédigo de Conduta Etica garante que
os principios da empresa rejam todas as deci-
sGes, sendo o guia para a integridade na rea-
lizagdo dos negdcios.

Os principios éticos que regem as ag&es da
Propav baseiam-se em uma atuag¢do honesta,

transparente e socialmente comprometida:
» Cumprimento da lei vigente;

» Fortalecimento de uma cultura empresa-

rial ética;

1 L okt COME. Compare o i iy §n L i gl |
RN F B Tk Lo Sl |l 3

» Integridade;

» Transparéncia;

» Responsabilidade;
» Seguranga;

» Respeito aos direitos humanos.

Comportamento
Responsdvel

» Respeito as pessoas e ao meio ambiente;
» Concorréncia leal;

» Honestidade na informacé&o e nas relacdes

com terceiros;
» Prevengdo a lavagem de dinheiro;

» Protegdo de dados pessoais e confidencia-

lidade das informagdes;
» Boao-fé e reputagdo empresarial;

» Prevengdo as mds prdticas.

Programa de
Compliance

O Programa de Compliance coleta as di-
retrizes de comportamento profissional e
pessoal necessdrias para gerar valor para
todos os grupos de interesse.
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Foi desenhado com base nas melhores prati-
cas de prevengdo, detecg¢do e resposta, bem
como nas iniciativas para a construgdo de um
ambiente empresarial integro e transparente,
de conformidade com a lei e com os padrdes
internacionais de referéncia, tais como a ISO
37001, 1ISO 37301 e UNE. 19601, o que permi-
tiu a implantagdo de um Sistema de Gestéo

de Cumprimento.

Sistema de
Compliance

O Sistema de Cumprimento Normativo da
Propav estd estruturado com base em nove
pilares que, por sua vez, sdo traduzidos em
uma cultura organizacional de integridade e
transparéncia.

Sistema 4
Compliance

PERFIL CORPORATIVO

DETECTAR

REMEDIAR

Cultura Etica

z

O compromiso é um dos pilares fundamen-
tais de um Programa de Cumprimento e a
conduta ética didria é o que garante que uma
empresa seja verdadeiramente confidvel e
transparente.

O Programa de Integridade da Propav tem
como objetivo também construir uma Cultura
Etica na organizagdo, possibilitando a imer-
sdo de todos os funciondrios, seja em cada
projeto seja em lideranga corporativa, nos
principios e propdsitos da organizagdo, em
que a integridade da conduta € a prioridade
em todas as decisdes.

Adotamos solucdes inovadoras em treina-
mento e capacitagdo, com um acompanha-
mento efetivo da participagdo e evolugdo do
aprendizado de todos os funciondrios, tercei-
ros e outros que representam a Propav.

- Compromisso da Alta Diregdo
- Avaliagiio dos riscos e controles

- Cédigo de Conduta Etica e Politicas

PREVENIR . Capacitagdo e comunicagéio

- Due Diligences

Gestdio do Canal Etico
Monitoramento dos riscos e
controles

Medidas disciplinares
Acoes de melhorias ou
corretivas




Capacitagdo e
Sensibilizacdo

O foco principal do Programa de Cumprimen-
to sdo as pessoas. Além do mais, de todos
os mecanismos e procedimentos dos siste-
mas desenvolvidos, é fundamental que os
profissionais que atuam na Propav estejam
totalmente conectados com os Principios Eti-
cos da empresa que lhes permitirdo orientar
todas as decisBes que s@o tomadas, ainda
que individualmente. O Programa de Cumpri-
mento faz parte da cultura da organizagdo e
€ responsabilidade de todos os integrantes
da empresa que ele seja cumprido. A Propav
atua de forma transparente com sua ativida-
de e estd comprometida com o cumprimento
das politicas realizadas pela Alta Diregdo e
por todos os profissionais que fazem parte da
companhia.

Compass

A

""'"be...'

Compass

Para o uso prdtico dos programas elaborados
pela equipe de Compliance, realizamos inova-
¢Oes tecnoldgicas que permitem aproximar as
formagGes e maneira de interagir constante-
mente com todos os trabalhadores em qual-
quer lugar do mundo, assegurando de forma
eficaz e efetiva o aprendizado e a internaliza-
¢8o da Cultura de Integridade da empresa.

A Propav conta com o seu préprio aplicativo
“Compass”. Ele permite que todas essas ini-
ciativas sejam realizadas para que os que
fazem parte da empresa conhegam e enten-
dam o Cédigo de Conduta Etica, as Politicas
de negdcios e os procedimentos estratégicos
nesta matéria, ao mesmo tempo que promove
a integragdo da equipe, o acesso a materiais
de Compliance e a participagdo regular em
treinamentos online de forma periddica. Tudo
isso, de forma digital, dindmica e simples e
em linha com o compromisso da Propav com

a inovagdo e a otimizagdo dos processos.
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CORPORATIVA




Os principios de transparéncia
e de integridade orientam
nossa governanga corporativa,
regem nossas decisdes e ddo
sentido & nossa atividade

Somos guiados pela ética e pela
integridade como base da gestdo
na drea da governanga corpora-
tiva, estabelecendo processos e
sistemas de gest@o para a gera-
¢do de um relacionamento fun-
damentado na transparéncia e
na confianga com nossos grupos
de interesse.

Por meio das diretrizes e dos principios de
nossa boa governanga, constituimos um mar-
co de autorregulagdo e transparéncia para
uma gestdo de riscos e empresarial eficiente
e um adequado controle de nossas agdes e
decis8es, garantindo a incorporagdo de nos-
sa cultura sustentdvel, integra e ética, assim

como o cumprimento de nossos Valores Cor-

{ Orgiio de Regulagéio

Orgdos de Controle

Orgdios de Supervisiio

Comités
Corporativos

Orgdios de Gestdo

PRCPAV

Infraestructuras

porativos para alcangar nossa Missdo, Visdo
e Objetivos.

Com o objetivo de implantar tais objetivos, a
Propav Infraestructuras constituiu nossos 6r-
gdos de governanga corporativa sob o prin-
cipio de atuagdo sinérgica, independéncia e
complementaridade, segregando-os por sua
fung@o e responsabilidades, possuindo, as-
sim, linhas de defesa na forma de érgdos de
Controle, Regulagdo, Supervisdo e Gestdo:

G

Assembleia de Acionistas

Conselho de Administragdo

Comité Executivo

Colaboradores e Unidades de Negdcio

PERFIL CORPORATIVO
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As diretrizes e os principios fundamentais
de nosso marco de boa governanga estdo
consolidados em nossa Politica Global de
Boa Governanga Corporativa, implementa-
da e incorporada em nossa gestdo empre-
sarial cotidiona em todos os seus aspectos
relevantes.

Nosso organograma foi especificamente
desenhado e estruturado para se adaptar
ao nosso modelo de negdcio sustentdvel,
incluindo as dreas essenciais necessdrias
para o sucesso da consecug¢do dos objeti-
vos definidos em nosso bom governo.

Por intermédio dessa abordagem de siner-
gia corporativa entre nossas dreas funcio-
nais e cada uma das unidades de negécios
e subsididrias, conseguimos garantir que
nossa boa governanga corporativa seja
cumprida e implementada na extensdo glo-
bal requerida por nossa atuagdo, respeita-
da em todos os niveis corporativos, incluin-
do cada unidade de negdcio nos paises
onde operamos:

GESTAO

TRANSPARENTE

ConstituicGo de um
sistema transparente
de gestdo em que os
grupos de interesse
tenham acesso

a informacgdes
relevantes sobre a

sociedade.

GESTAO DE GRUPOS
DE INTERESSE

Participagdo da

alta gestdo e do
Comité Executivo

na geragdo de valor
agregado para

todos os grupos de
interesse (acionistas,
funciondrios, clientes
e comunidades).

GESTAO CONFORME
A LEI

Atuacgto em estrita
conformidade com as
leis dos paises onde
atua, apoiando-se em
consultores externos
para a melhoria
continua da gestdo.




Governanca
Corporativa

PRCPAV
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GESTAO SUSTENTAVEL

Integragdo dos critérios de sustentabilidade
como prioritdrios na tomada de decisGes em

; todos os niveis corporativos e de negécios.

GESTAO INTEGRA E ETICA

Promocéo da Cultura de
Integridade e Etica como
uma questdo estratégica
cujo sistema de controle
garante seu cumprimento e
disseminacdo efetiva.

GESTAO EFICAZ E
EFICIENTE

Administrac@o dos
recursos corporativos

com a finalidade de
otimizar seu uso para
atingir os objetivos
empresariais.

GESTAOQ RESPONSAVEL

Atribuigdo de responsabilidades
de acordo com as respectivas
fungdes e de conformidade
com a formagdo especifica

e conhecimentos de cada
profissional.

N

GESTAOQ ATENTA

Estabelecimento de mecanismos de controle
e auditoria para identificar os riscos e

os desvios nos processos de gestdo e de
governanga corporativa.
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Nossos profissionais sdo
nosso maior patriménio

As pessoas s@o o mais importante
na Propav, visto que nelas reside o
talento, a experiéncia, o conheci-
mento e o sucesso empresarial da
companhia.

As pessoas sdo nosso maior capital e o ati-
vo mais importante para a Propav, por isso
nosso principal desafio é conformar equipes
capacitadas, comprometidas e motivadas no
seu dia a dia. Consideramos que é fundamen-
tal cuidar de todas as pessoas que fazem par-
te da companhia, apostando no seu desenvol-
vimento profissional, e fomentando a criagdo
de equipes multiculturais. Além disso, investi-
mos em inovagdo e tecnologia para colocd-la
a servico dos nossos trabalhadores, de forma
que possam desenvolver suas tarefas da me-
Ihor forma possivel e fortalecer nossa cultura
corporativa por meio dos processos que se
encarregam de garantir as melhores condi-
¢Bes de trabalho, saldde e seguranca.

Desenvolvimento
Profissional

Apostamos na formagdo e no desenvolvimen-

to como fatores fundamentais para o sucesso

PRCPAV

Infraestructuras

da organizagdo e a satisfagdo pessoal e pro-
fissional dos nossos funciondrios. Criamos
programas especificos para oferecer aos
nossos profissionais a qualificagdo necessa-
ria para o desempenho das suas fungdes e fo-
mentar uma cultura de crescimento, criagdo
do valor e melhora continua, que Ihes permita

assumir novas responsabilidades no futuro.

Do mesmo modo, como parte dos principios
corporativos do respeito, integridade e uni-
dade, fomentamos as formagdes e o apren-
dizado continuo para garantir a igualdade de
oportunidades e estimular o desenvolvimen-

to das suas carreiras profissionais.

Equipes
Multiculturais

Fomentamos, mediante nossos esforgos e
recursos, potencializar a criagdo de equipes
multiculturais nas diferentes dreas de trabalho
com o fim de aumentar a produtividade, criati-
vidade e a capacidade de internacionalizar a
empresa. Além disso, como parte da cultura
empresarial, promovemos o intercdmbio cul-
tural, favorecendo a mobilizac8o entre os nos-
sos diferentes departamentos para integrar as

equipes multiculturais de maneira coesiva.

Saude, Bem-Estar
e Prevencao

de Riscos
Ocupacionais

A saude e a seguranga sdo as bases do

bem-estar dos trabalhadores, e elementos

PERFIL CORPORATIVO
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essenciais para melhorar a competitividade
e a sustentabilidode da empresa. Por isso,
nossas agdes sdo destinadas a proteger a
seguranc¢a e a saude dos nossos trabalha-
dores, aplicando medidas e desenvolvendo
atividades para a preveng@o dos riscos de-
rivados do trabalho. Desta forma, a compa-
nhia tem como objetivo fomentar um am-
biente de trabalho que permita a todos os
trabalhadores desenvolver suas atividades
em o6timas condigdes e com total seguran-
¢a, eliminando ou diminuindo os riscos de-

rivados do trabalho, fomentando a consulta

e a formacd@o dos trabalhadores na matéria

preventiva.

Inovagdo e
Tecnologia

Defendemos a inovagcdo e o fomento do uso
de ferramentas digitais, como vetores para o
desenvolvimento profissional, que permitam
lograr eficdcia no trabalho e facilitem para os

trabalhadores a realizagc&o de suas ativida-




des didrias, de forma a otimizar seus tempos
e recursos. Para consegui-lo, investimos em
capacidades tecnoldgicas mediante os pro-
cessos de digitalizagdo, como o desenvolvi-
mento de aplicativos que permitam as equipes
programar seu dia a dia. Do mesma maneira,
adaptamos todas as inovagdes tecnoldgicas
para os trabalhadores que se encontram no

seu local de trabalho, de forma que possam

L

Inovagdo

contar com todas as ferramentas digitais
essenciais para o desenvolvimento das suas
funcdes e obter melhores resultados na exe-
cucdo dos projetos.

Em linha com nosso Cédigo de Conduta Eti-
ca, somos uma empresa socialmente res-
ponsdvel, diversa e inclusiva, que conta com
profissionais altamente qualificados para

oferecer servicos aos nossos clientes.




Infraestruturas

- Energia




il | _ g18
-~ Colo >amos
_clientes_Qgé

yen
Vi <







@ Infraestruturas

Oferecemos solugfes em infraestrutura
para as dreas de rodovias, transporte,
edificagto, dgua e saneamento,
abrangendo todo o ciclo de vida do
projeto: engenharia e projetos, estudos
técnicos, ambientais e construgdo.

RODOVIA KETOU-SAVE
COLLINES - PLATEAU, BENIN

Contrato: Solugdes rodovidrias para o transporte

Periodo: 2018-2022

Servigos para a construgdo de 140 km de rodovia,
incluindo as estruturas sobre o rio Okpara. A rodovia
permite a ligagdo entre dois importantes ndcleos urbanos
e melhora, de forma considerdvel. as comunicagcdes com
a vizinha Nigéria.
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RODOVIA PE-60
PERNAMBUCO - BRASIL

Contrato: Solugdes rodovidrias e logisticas para o transporte

Periodo: 2018-2021

Servigos de terraplenagem, pavimentagé&o
e adaptagdo de estradas em uma das mais
importantes vias de comunicagdo do estado

de Pernambuco.




PROJETO E CONSTRUGAO DAS RODOVIAS
DE TUNGUU A MAKUNDUCHI, FUMBA A

KISAUNI, MKOANI A CHAKE CHAKE
ZANZIBAR - TANZANIA

Contrato: Solugdes rodovidrias e logisticas para o transporte

Periodo: 2023-2026

Servigos do projeto e ampliagdo de trés rodovias localizadas

nas ilhas de Pemba e Unguja com um total de 103 quilémetros.

O projeto contempla a melhoria considerdvel das vias de
comunicagdo entre diferentes pontos urbonos de ambas as ilhas,
duplicando grande parte dos trechos, assim como construindo
novos entrecruzamentos dotando de sinalizacdo e iluminagéo
nas zonas rurais e urbanas, e realizando diferentes obras de
engenharia civil como drenagens.




Infraestructuras

AEROPORTO COROA DO AVIAO
PERNAMBUCO - BRASIL

Contrato: SolugGes rodovidrias e logisticas para o transporte

Periodo: 2011

Servigos de construgdo, terraplenagem, pavimentagdo e
drenagem da pista de pouso e drea de estacionamento
do aeroporto Coroa do Avido.




PROJETO E AMPLIAGAO DO
AEROPORTO DE PEMBA E A PISTA

DE POUSO E DECOLAGEM
PEMBA, ZANZIBAR - TANZANIA

Contrato: Solugdes rodovidrias e logisticas para o transporte

Periodo: 2023-2026

Servigos do projeto e ampliagdo do Aeroporto de Pemba
que passard a ser um aeroporto internacional com
capacidade para receber aeronaves do codigo 4C (OACH)
As obras consistem na construgcdo de um novo terminal,
a adaptagdo das instalagbes existentes incluida a
ompliagéo da pista de pouso e decolagem, zona de tdxi,
torre de controle do trdfego aéreo, edificios adjacentes,
ocessos e as rodovias internas, estacionamento e outras
edificagbes necessdrias para a gestdo e organizagdo do
oeroporto.







Energio

Somos especialistas na execugto

de projetos de energia com um alto
conteudo tecnoldgico ao longo de todo
o ciclo de vida dos projetos, incluindo
engenharia, compras, construgdo e
andamento das instalacoes solares,
edlicas, termoelétricas ou hibridas.

USINA FOTOVOLTAICA JUAZEIRO |, I, 1II
EIV
JUAZEIRO - BAHIA - BRASIL

Contrato: Solugdes de geragdo de energia

Periodo: 2018-2019

Servigos de construgdo civi, montagem eletromecénica,
instalagdo de equipamentos e assisténcia para o
funcionamento de quatro usinas fotovoltaicas com uma
capacidade total de geragdo de 157 MWp.
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USINA FOTOVOLTAICA

REZEK/WTS
SAO PAULO - BRASILIA - PARANA -
BRASIL

Contrato: Solugdes de geragdo de energia

Periodo: 2020-2021

Servigos de gestdo de projetos, engenharia,
painéis elétricos, equipamentos, materiais,
construcdo civil, instalacdo eletromecdnica e
servicos de comissionamentos necessdrios
para a construgdo de 10 usinas fotovoltaicas
de WTS com poténcia em torno de 6,0 MWp
cada uma.

USINA HIBRIDA PODDISA
SAURIMO - LUNDA SUL - ANGOLA

Contrato: Solugdes de geragdo de energia

Periodo: 2019-2021

Servigos de gestéio de projetos, engenharia,
painéis elétricos, equipamentos, materiais,
instalacdo eletromecdnica, servicos de
comissionamento necessdrios para a
construcdo de uma usina fotovoltaica de
3MWp e da usina termoelétrica de UTE de
2MW. além de proporcionar a operagdo e
manutengdo completa das usinas durante 12

meses.
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USINA FOTOVOLTAICA SAO
PEDROIIE IV

BOM JESUS DA LAPA - BAHIA -
BRASIL

Contrato: Solugdes de transmissfo de energia

Periodo: 2018-2019

Servigos de gestdo de projetos, engenharia,
painéis  elétricos, equijpamentos, materiars,
construgcdo civil instalacdo eletromecdénica e
comissionamento dos servicos necessdrios
para a construgdo da usina fotovoltaica Sdo
Pedro 67MWp (158ha).

USINA FOTOVOLTAICA
MINERACAO BOM JESUS

LUZIANIA - GOIAS - BRASIL

Contrato: Solugdes de geragdo de energia

Periodo: 2019-2021

Servigos de gestéio de projetos, engenharia,
painéis elétricos, equipamentos, materiais,
construcdo civil, instalacdo eletromecdénica e
servicos de comissionamentos necessdrios
para a construgdo da usina fotovoltaica de
geragdo distribuida com uma poténcia total de
6.3 MWp.
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Energio

USINA FOTOVOLTAICA

MILAGRES
ABAIARA - CEARA - BRASIL

Contrato: Solugdes de transmisséo de energia

Periodo: 2021-2022

Servigos de gestdo de projetos de engenharia,
construgdo civil, instalagdo de painéis
elétricos, equipamentos, materiais, instalagéio
eletromecdnica e comissionamento dos
servicos necessdrios para a construgdo de
uma usina de 210MWp, bem como de uma
subestagdo de 34,5/230kV com 280MVA de

poténcia e 6,9km de linha de transmissdo.

USINA FOTOVOLTAICA SERRA

DO MEL
SERRA DO MEL - RIO GRANDE DO
NORTE - BRASIL

Contrato: Solugdes de transmissdo de energia

Periodo: 2021-2022

Servigos de gestdo de projetos de engenharia,
painéis elétricos, equipamentos, materiais,
construcdo civil, instalacdo eletromecdénica e
comissionamento dos servicos necessdrios
para a construgdo de uma usina de
fotovoltaica Serra do Mel de 318MWp.
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USINA FOTOVOLTAICA SAO
PEDROIIE IV

BOM JESUS DA LAPA - BAHIA -
BRASIL

Contrato: Solugdes de transmissdo de energia

Periodo: 2018-2019

Servigos de gestéo de projetos, engenharia,
painéis  elétricos, equipamentos, materiais,
construcdo civil, instalacdo eletromecdénica e
comissionamento dos servicos necessdrios
para a construgdo da usina fotovoltaica Sé&o
Pedro 67MWp (158ha)

USINA EOLICA FOLHA LARGA
CAMPO FORMOSO - BAHIA - BRASIL

Contrato: Solugdes de geragdo de energia

Periodo: 2018-2020

Servigos de gestéo de projetos, engenharia,
painéis elétricos, equipamentos, materiais,
construcdo civil instalacdo eletromecdnica
e servicos de comissionamentos

e andamentos necessdrios para a
construgdo da subestacdo de elevadores
34.5/230kV com 2x 220MVA de poténcia e
ligagd&o ¢ rede.
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Energio

USINA FOTOVOLTAICA BARREIRAS
BARREIRAS - BAHIA - BRASIL

Contrato: Solugdes de geragdo e transmissdo de energia

Periodo: 2018-2019

Servigos de gestdo de projetos, engenharia, painéis elétricos,
equipamentos, materials, construgdo civil, instalagdo
eletromecdnica e servicos de comissionamentos necessdrios
para a construgdo de usinas fotovoltaicas, bem como a
subestagdo elevadora de 117MWp [300haj e 34.5/69kV com
100MVA de poténcia, os 17km de linha de transmisséo e

ligogdes & rede.




USINAS TERMOELETRICAS DE JACITARA
E SERRA DA LUA
RORAIMA - BRASIL

Contrato: Solugdes de geragdo de energia

Periodo: 2020-2022

Servigos de gestdo de projetos, engenharia, painéis elétricos,
equipamentos, materiais, construgcdo civil instalagcdo eletro-
mecdnica e servigos de comissionamento necessdrios para
a construcdo de duas usinas termoelstricas de 20MW cada
uma, bem como da subestacdo elevadora 15.8/69kV com
S5MVA de poténcia, os 20km de linha de transmissdo em
69k\V e conexdo & rede.







Industrial

A Propav se posiciona como um fornecedor
de solugdes integrais de cardter industrial,
trabalhando para algumas das principais
empresas do setor, apoiando-as no seu
processo de transigdo energética.

MANUTgNGﬁO DE TERMINAIS E
ESTACOES DE SAO PAULO
SAO PAULO - BRASIL

Contrato: Solucdes de manutencdo industrial

Periodo: 2012-2014

Servigos de manutengéo e melhoria de tangues e outras
estruturas em oito terminais e estagdes de uma grande
companhia brasileira de energia.

PERFIL CORPORATIVO

61



MANUTENCAO E SUPORTE
REFINARIA PRESIDENTE
GETULIO VARGAS (REPAR)

PARANA - BRASIL

Contrato: Solugdes de manutencdo industrial

Periodo: 2018-2021

Servicos de manutencdo de caldeiras

e manuseio de cargas em atengdo &
manutengdo da roting, tanque e pequenas
paradas técnicas.




MANUTENCAO E SUPORTE
- REFINARIA PRESIDENTE
GETULIO VARGAS (REPAR)
PARANA - BRASIL

Contrato: Solu¢tes de manutencdo industrial

Periodo: 2012-2014

Servigos técnicos de projeto, fabricagdo,
montagem e ensaios, de tangues e tetos de
tanques de armazenamento.




@ Industrial

CONSTRUGAO E MONTAGEM
DO TERMINAL CABIUNAS

RIO DE JANEIRO - BRASIL

Contrato: SolugBes de construgdo e montagem

Periodo: 2014-2015

Servigos de construgdo e montagem das

novas linhas de recirculacdo do Terminal de
Cabidnas, um dos principais terminais do
estado do Rio de Janeiro.




MANUTENGAO TECNICA _
TERMINAL SAO SEBASTIAO
SAO PAULO - BRASIL

Contrato: SolugGes preventivas de manutengdo industrial

Periodo: 2018-2021

Servigos de manutengdo técnica em tanques
de armazenamento de um terminal.

MANUTENCAO E SUPORTE -
REFINARIA CAPUAVA (RECAP)
SAQ PAULO - BRASIL

Contrato: Solucées de manutencto industrial

Periodo: 2021- 2024

Servicos de manutencdo de caldeiraria,
manuseio de cargas, mecdnica, elétrica,
instrumentagdo, automagdo, planejamento,
suporte operacional e servigos de apoio ao
tratamento de residuos industriais.
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CONSTRUGCAO E
MONTAGEM DAS USINAS
TERMOELETRICAS DE
JACITARA E SERRA DA LUA

RORAIMA - BRASIL

Contrato: SolugBes de construgdo e montagem

Periodo: 2020-2022

Servigos de construgdo e montagem de
duas usinas termoelétricas e todos os
equipamentos complementdrios para o
comissionamento dos equipamentos.
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